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" Сунская общеобразовательная школаl'

Кондопожского муниципального района Республики Карелия

1. Общие положения

1.1. Настояrцее Положение определяет требования к организации, сOдержанию и
направленности, защите. критериям индивидуа-тьного итогового проекта обучаюшlихся МОУ
Сунская ОШ (далее - ИП), выполняемого обучаюшимися основной школы, с учетом
требованиЙ фелерального государственного образовательного стандарта основного обrцего
образования (ла,чее - ФГОС),
основной образовательной программы основного общего образования (далее - ООП).

1.2, ИЛ представляет собой учебный проект, выполняемый обучающимся в рамках
ОДНОГО ИЛи неСкольких 5пlебных предметов с целью продемонстрировать свои достижения в
СамОстоятельном освоении содержания и методов избранньrх областей знаний и (или) видов
деятельности и способность rrроектировать и осушествлять целесообразную и
реЗУльтативную деятеJьность (учебно-познавательнуIо. конструкторскую. социальную,
художественно- творческую, инlто).

1,3. Вылолнеrrие ИП обязательно для каждого обуrающегося, его невылолнение
равноценно получению неудовлетворительной оценки по любому учебному предмету.

1.4, Основной задачей выполнения и защиты ИП является оценка уровня
сформированности метаг{редметных результатов, представленных в ФГОС.

2. Требования к организации проектной деятельности
2.1. Руководитепем проекта может быть как педагог МОУ Сунская ОШ (далее -

rrrКола), так и сотрудник иноЙ организации или иноЙ образовательноЙ организации, в т. ч.
ВыСшеГо или профессионального образования. Один педагог мOжет руководить несколькими
ип.

2,2. обу'такlщемуся предоставляется IIраво выбора темы, руководителя и при
НеОбХОДимости консультанта. ИП, выполненные по завершении ООП, подлежат
рецензированию.

2.З. ИП оценивается по следуюшим критериям:
, способность к самостоятельному приобретению знаниЙ и решению проблем,

проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения.
ВКлЮЧаrI Поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование и
Реал}IЗацию/апробаuию принятого решения, обоснование и создание модепи. прогноза,
МаКеТа, объекта. творческого решения и т. п. ЩанныЙ критериЙ в целом включает оценку
сформированности познавательных уrебных дейст,вий;

, сформированность предметньrх знаний и способов действий, проявляющаяся в
умении раскрыть содер}кание работы. грамотно и обоснованно в соответствии с
РаССМаТРиваемоЙ проблемоЙ/темоЙ использовать имеющиеся знания и способы действий;

' СфОРмированность регу.Ju{тивных действий, проявляющаяся в умении
СаМОСтОятельно ппанировать и управлять своей познавательной деятеJIьностью во времени,
использовать ресурсные возможности для достижения целей, осуществлять выбор
конструктивных стратегий в трудных ситуациях;

. сформированность коммуникативных действий, проявляюlцаяся в }ъ,{ении ясно
ИЗЛОЖИТЬ И ОфОРмить выполненн}то работу, представить ее результаты. аргументированно
ответить на вопросы.
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ВыrrrеназваннЬlеКриТерииПрояВляюТсянабазовом(соответствуетоЦенке
',удов:tетвOрительно"). повышенFIом (соответствует оценке "хорошо") и высокОм

(соответствует оценке "отjIично")- уро"r"* aфорN{"ро*анности навыков Ilроектнои

о"",",Ж;;;ателъЕое 
описание ка}кдого из критериев приведено в IIрипожениII к

положению'а 
актуалЬность, рчководстlо и организацию выполнеЕия ИП ответственность

несет непосредстtsенно руководитель ИП,

Руководитель ИП:
, определяет задание }Ia въlполнение ИП;
. составляет индивидуаJIьныи план реализации шроекта;

. оказывает обучаюшемуся помошъ в организации и выполнении работы;

, проводит систематические консультации;
, проверяе, *,поп*,"ние работы (по частям или R целом);

. дает письменньlй отзыв о работе,

2.5.ЗаВсеМаТериалы,иЗложенныевИП.приняТыерешенияизаТоЧностьВсехДанных
ответственность несет непосредственно обучающийся - автор ИП,

2.6. ип является важнейшим "roio* 
обучения в осЕовной школе, В связи с этим

содер}кание ИП и качество его заlциты допжны учитываться наряДу с уровнем теоретиLIеских

знаний, полученных в процессе обучения, как основной критерий оценки уровня подготовки

вышускника основной шtколы,

3. Требования к содеIDкапию Е направлепЕоýти проекта

3.1. Рез.ч-rьтат проектной деятельности должен иметь практическlто направ,{енность,

3.2. Результатом (продуктом) проектной деятеJlьности ]\1ожет быть любая из

спеД}ТоЩих работ: лт,trё {trqте11'{япы обзооные маТериаЛы,
о писъменная работа (эссе. реферат. аналитические материалы, обзорные материалъ

отчеты о проведенных исследо*uп,"*, сiендовый доклад и др,);

. уудоЖеСтвенная творческаJI рuбоrа (в области Jтитературы, музыки, изобразительIlого

искусства. экранЕых искусств), представленЕая в виде uрозаическOго или стихотворного

произведения. инсценировки. художестВенной декJIамации, испопнения музыка,чьного

произведения. компьютерной анимации и др,;

. материа-,rьный объект, макет, иное конструкторское изделие;

. отчетные материалы IIо социальному проекту, которьlе могут включать как текстыl

так и мультиN,едийные rrродукты,

3.3.КЗаЩиТеобУчающийсяДо.пженПоДГоТоВиТьпроДукТПроекТнойДеятеJIъносТи.
предстаtsленцый в одной из описанных выtпе форм,

3.4. требоu;;;, ко всем р"б;;; "un".r." 
необходимость соблюдения Еорм и правил

цитирования. ссылок на различrr"ra "arо"ники, 
В случае заимствования текста работы

(плагиата) без указания ссылок на источник проект к защите не доп_1::1::СЯ

3.5. По окончании выполнени яИТlруководителъ готовит краткий отзыв. содерхtаший

краТкуюхаракТерисТикУработыучаlцеГосяВхоДеВыIIолненияfIроекТа'Вт.ч.:
о цllРtЩИОТИвностИ и самOстоЯтеJIьностИ; - lаботе);
.оТВеТсТВенЕосТи(включаяДинамикУоТIlошениякВыtlолняемоир
. испоJIниТельской дисцип-]1ины' - отзыве может быть
Прина"тичииВВыполненнойработесооТВетсТВУюЩихосноВанииВ

также отмечена нOвизна подхода и (или) полученных решений. актуальЕость и IIрактическая

значимость IIолrIонньIх резуяьтатов,



;l. Требования к защите Ип
4.1. ffля защиты ИП создается комиссия. состав которой определяется на заседании

пелагогического совета.
4.2. Заiцита ИП проводится на открытом заседании экспертной комиссии с участием

не менее двух третей ее состава,
4.З, Заrrtита ИП может проводиться в форме школьного Еаучного концерта, шкозrьной

учебно-исследовательской конференции и в других интерактивньIх формах.
4.4. Рез,чльтаты выполнения ИП оцениваются по итогам рассмотрения комиссией

представленного продукта с краткой lrояснительной запиской, презентации обуrающегося и
отзыва руководителя.

4.5. Результаты выполнения ИII оцениваются кOмиссией по шкале (отлично, хорошо.
удовJIетворительно)) и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке
протоколов заседаний комиссий.

4.6. Оценивание ИП осуlцествляется с использованием аЕалитического подхода к
описанию результатов" согласно которому flo каждому критерию вводятся количественные
показатели, характеризуюtцие полноту проявления навыков проектной деятельности.

Максимапьная оценка по каждому критерию не должна превышать 3 ба,тлов.

!,остижение базового уровня (отметка "удовлетворительно") соответствует получению 4
Iтервичньж батлов (по одному баллу за катсдый из LIетырех критериев), достижение
повышенных уровней соответствует IIолучению 6-8 первичных баллов (отметка "хорошо")
или 9-lr2 первичньж баrлов (отметка "отлично").

4.7. Рез,чльтаты выполнения ИП моглт рассматриваться как доtlолните;1ьное
основание при зачис-qении выпускника образовательной организации на избранное им
направление профлt,,rьного образования,
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